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L’azienda Tecnolaser Srl adotta un sistema di gestione integrato per la qualità in conformità agli standard UNI EN 
ISO 9001:2015, alla tutela dell’ambiente in conformità agli standard UNI EN ISO 14001:2015 e della salute e 
sicurezza sul lavoro UNI EN ISO 45001:2023.  

Il campo di applicazione del SGI in atto presso Tecnolaser Srl riferisce a: 

“PROGETTAZIONE E PRODUZIONE DI FUSTELLE E PRODOTTI PER LE INDUSTRIE 
CARTOTECNICHE, GRAFICHE E DI IMBALLAGGIO” 

Il presente SGI, realizzato in conformità ai requisiti delle norme internazionali UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 
14001 e UNI EN ISO 45001 si applica a tutte le attività svolte da Tecnolaser Srl ed in particolare nell’attuazione 
di processi, adozione di pratiche, utilizzo di materiali, strumenti o prodotti con modalità atte ad evitare, ridurre o 
controllare gli infortuni e le malattie professionali, a tutelare la salute e sicurezza degli operatori e ad evitare impatti 
negativi sull’ambiente e nell’interesse di garantire la soddisfazione del cliente. 

L’Alta Direzione assume pertanto un impegno ufficiale a: 

• Rispettare la legislazione vigente ed eventuali accordi volontariamente in materia dei propri impatti 

ambientali e di salute e sicurezza significativi; 

• Sensibilizzare e responsabilizzare i propri collaboratori rispetto alla tutela della salute e sicurezza sui luoghi 

di lavoro; 

• Eliminare i rischi verso la sicurezza delle persone e la tutela dell’ambiente, in relazione alle conoscenze 

acquisite in base al progresso tecnico e, ove ciò non sia possibile, ridurli al minimo, possibilmente agendo 

sulle cause che li hanno generati; 

• Adottare un piano per la prevenzione e la gestione delle emergenze di carattere ambientale e di salute e 

sicurezza; 

• Effettuare un controllo continuo del processo di produzione e monitorare gli aspetti/impatti ambientali 

relativi; 

• Mettere a disposizione risorse umane, tecnologiche e finanziarie a tutela del comune patrimonio 

ambientale e della salute e sicurezza sul lavoro; 

• Razionalizzare l’uso di risorse naturali ed energetiche; 

• Impegnarsi per gestire i rifiuti in modo da privilegiare, ove possibile, il recupero ed il riciclo piuttosto che 

lo smaltimento; 

• Fronteggiare il cambiamento climatico con l’attuazione di misure concrete in termini di mitigazione e 

adattamento; 

• Consultare e coinvolgere i lavoratori nella pianificazione, attuazione e valutazione delle azioni di 

miglioramento in materia di ambiente e salute e sicurezza; 

• Sensibilizzare i fornitori di beni e servizi sui contenuti della politica integrata; 

• Comunicare in modo trasparente le proprie prestazioni di sistema integrato alla comunità locale ed alla 

clientela per ottenere e consolidare la fiducia nei confronti delle attività e dei prodotti/servizi offerti; 

• Analizzare i propri processi nell’ottica di un miglioramento continuo. 

• Garantire l’evoluzione dei prodotti assicurando il mantenimento dell’elevato livello di affidabilità 

raggiunto. 
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• Integrare nella progettazione i principi di riduzione dell’impatto ambientale dei prodotti lungo l’intero ciclo 

di vita, privilegiando soluzioni orientate all’efficienza nell’uso delle risorse, alla riduzione degli scarti e alla 

riciclabilità dei materiali. 

• Assicurare che nei processi in essere siano ben chiare le esigenze e le aspettative del cliente e che sia 
rilevabile il suo grado di soddisfazione a fronte dei prodotti/servizi fornitigli. 

• Manifestare disponibilità, gestendo con competenza le richieste dei clienti utilizzando tutti gli strumenti 

necessari per espandere il numero di coloro che si affidano a TECNOLASER SRL per la soluzione delle 

proprie esigenze. 

• La direzione operativa di TECNOLASER SRL ha la responsabilità diretta del Sistema di Gestione e si 

assume l’impegno di fissare periodicamente gli obiettivi concreti e raggiungibili indicati nel documento 

“Riesame Direzione” e di rendere disponibili tutte le risorse (umane, tecniche e finanziarie) necessarie al 

perseguimento dei suddetti obiettivi verificando il raggiungimento degli stessi tramite lo strumento del 

riesame del sistema. 

 

Tecnolaser Srl si impegna a fornire le risorse necessarie, tecniche, economiche e professionali, affinché gli obiettivi 
della politica integrata, definiti nel presente documento, vengano pienamente rispettati. 

La presente politica integrata viene diffusa a tutti i livelli ed è compito di tutti collaborare attivamente, per 
quanto di loro competenza, al miglioramento del sistema di gestione. 

Tecnolaser Srl garantisce, mediante successive attività di verifica, che tale politica venga compresa ed attuata e che 
gli obiettivi dichiarati vengano perseguiti. 

Questi principi costituiscono il quadro di riferimento per la definizione di obiettivi e traguardi dell’organizzazione 
compatibili con gli indirizzi strategici del proprio business. 

 

 

 

 

Fara Olivana Con Sola, 05/03/2025       

 

L’Alta Direzione 

Siepi Marco Antonio 

 

 


